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Strategiaftale 2026-2029: Dansk Taekwondo Forbund
Spor 4 — Voksne

5 klubber har indgéet
samarbejdsaftale med
forbundet om arbejde med
seniortilbud og
klubfeelleskaber

10 klubber har indgaet
samarbejdsaftale med
forbundet om arbejde med
seniortilbud og
klubfaellesskaber

Forbundet vil vaere kendt for sine attraktive tilbud og evne til at tilknytte og udvikle sine medlemmer livet igennem. Vi gnsker aktivt at tage ansvar for at udvikle tilpasset
traening og udvikling til malgrupper med handicap og saerlige behov samt seniorudgvere.
Vi gnsker at udvikle redskaber til og med vores klubber, sa alle i taekwondo-miljget far mulighed for at veere en del af et klubfzellesskab.

15 klubber har indgaet
samarbejdsaftale med
forbundet om arbejde med
seniortilbud og
klubfaellesskaber

20 klubber har indgaet
samarbejdsaftale med
forbundet om arbejde med
seniortilbud og
klubfaellesskaber

Vi kan male pad de 5
samarbejdsklubber at deres
seniortilbud har betydet en
vaekst pa 20 % i
aldersgruppen 25-40 ar

Samarbejdsklubberne har
etableret aktiviteter som
styrker klubfeellesskabet

Vi kan male pa de 10
samarbejdsklubber at deres
seniortilbud har betydet en
veekst pa 20 % i aldersgruppen
25-40 ar

Beskriv hvordan | helt konkret maler jeres resultatmal:
Vi maler ved antal af indgdede samarbejdsaftaler

Vi maler pad medlemsvaekst i malgruppen i medlemsindberetningen i aldersgruppen
Vi opsamler viden og information om udbredelsen af klubfeellesskabs aktiviteter og teeller tilbud i samarbejdsklubberne, som vil ligge pa hjemmesiden
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- Vivil organisere en arbejdsgruppe under breddeudvalget som drives af formanden i samarbejde med udviklingskonsulenten

- Vivil udarbejde et samarbejdsaftalegrundlag som anviser indsatsomrader vi skal samarbejde med klubberne omkring

- Vivil arbejde med udvikling af attraktive tilbud gennem samarbejde med vores deltagende klubber og med DIF

- Vivil arbejde med involvering af malgruppen 25-40 ar deltagere

- Vivil skabe et forum £TK (&£ldrerelateret Traenings Koncept) pa vores hjemmeside for voksensatsningen, som kan informere, motivere og inspirere klubberne

Arbejdsgruppen har nedsat Arbejdsgruppen har

Arbejdsgruppen er nedsat og | Arbejdsgruppen har

bestar af 1 repraesentant fra
hver af
samarbejdsklubberne.

Beskrive kommissorie for
gruppens arbejde

udarbejdet en handleplan for
udvikling af seniorsatsningen
fastlagt for 2027 og gruppen
praesenterer produktet pa
repraesentantskabet i 2027

undergrupper som har fokus
pa 2 centrale elementer for
satsningen
- Treenings-
/konkurrencetilbud
- Feellesskaber

udarbejdet en handleplan for
udvikling af seniortilbud og
faellesskaber fastlagt for 2028

Der er udarbejdet et
aftalegrundlag som 5
klubber har tilsluttet sig

Aftalegrundlaget beskriver
struktur og indhold for
samarbejdet herunder
ambassadgrrollen

5 klubber har indgaet aftale
Klubber har udpeget
ressourcepersoner, som
indgar i udviklingsarbejdet

Evaluering og eventuel
justering af aftalegrundlag

5 nye klubber har indgaet
aftale og indgari
arbejdsgruppe og netvaerk

Kortlaegning af interesse fra
klubberne

Kortlaegning af gnsker og
behov i malgruppen

Opsamling af eksisterende
tilbud, produktion materiale,
implementering af viden om
attraktive seniortilbud
malrettet traenere og ledere i
samarbejdsklubberne

Der udarbejdes en £TK-guide
som inspiration hvordan man
kan arbejde i segmentet

Samling og Uddannelse
traenere, ledere og evt.
malgruppedeltagere i
samarbejdsklubber
Viden og erfaringsdeling
mellem klubberne

Midtvejssamling med
eksisterende klubber og evt.
nytilkomne

Samling og Uddannelse
treenere, ledere og evt.
malgruppedeltagere i
samarbejdsklubber
Viden og erfaringsdeling
mellem klubberne
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Viden og erfaringsseminar

Samarbejdsklubberne skal
pege pa mindst 3 voksne fra
hver klub som skal indgd i
voksennetveaerket

Fgrste samling af
voksennetveaerket fra
samarbejdsklubberne

Voksennetvaerket kan
praesentere metode og
aktiviteter for klubber der
gnsker at arbejde med
seniortilbud og
klubfaellesskaber

Anden samling af
voksennetveaerket fra
samarbejdsklubberne
Samlingen knyttes til en Camp
Indlede drgftelser om
community-building

Udformning af udtryk og
indhold

Opsatning og frigivelse af sitet

Lgbende justering og
opdatering af information om
aktiviteter og begivenheder

Lgbende justering og
opdatering af information om
aktiviteter og begivenheder

Procesmal for 2028-2029 fastlaegges i 3. kvartal af 2027.

Fx lgnninger 0 0 0 0
Fx udstyr, teknologi eller 0 0 0 0
samarbejdspartnere

Andet 0 0 0 0
Total stgtte fra DIF til sporet arligt 0 0 0 0
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Samlet gkonomisk overblik for alle spor

Spor 1 0 0 0 0
Spor 2 0 0 0 0
Spor 3 0 0 0

Spor 4 0 0 0 0
Spor 5 0 0 0 0
Total stgtte fra DIF arligt alle spor 0 0 0 0




